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1 Abrevieri:

ANC - Autoritatea Nationala pentru Calificari

ANOFM - Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

ANPCDEFP - Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale

ARACIS - Agentla Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior
CEAC - Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Cahtatn

CNEAA - Consiliul National de Evaluare Academici Si Acreditare

CNFIS - Consiliul Nat1onal pentru Finantarea Invatamantulw Superior

ENQA - European Association  for Quahty Assurance in  Higher
Education/Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatdamantul
Superior

ESG/SLDE - European Standards and Guidelines for Quality Assurance in Higher
education/Standardele si liniile directoare europene privind asigurarea calitatii
in invatamantul superior

ECTS - credite transferabile

HG - hotarare de guvern

IS - institutie de invatamant superior, termen generic pentru desemnarea unui
furnizor de educatie autorizat sa functioneze provizoriu/universitate/
academie/institut/scoala sau altul echivalent

INS - Institutul National de Statistica

IOSUM - institutie organizatoare de studii universitare de masterat

IOSUD - institutie organizatoare de studii universitare de doctorat

IP - indicator de performanta

ISBN - International Standard Book Number, un cod international de identificare
a cartilor

ISSN - International Standard Serial Number, un cod international de identificare
a publicatiilor seriale

LEN - Legea educatiei nationale nr. 1/2011

MEd - Ministerul Educatiei

Min. - nivel minim acceptabil cu privire la indeplinirea standardelor si
indicatorilor de performanta

OG - ordonanta a guvernului

OUG - ordonanta de urgenta a guvernului

OMEC - Ordin al ministrului educatiei si cercetarii

Ref. - nivel maxim identificabil cu privire la indeplinirea standardelor si
indicatorilor de performanta

REGES - Registrul General de Evidenta a Salariatilor

S - standard de performanta

SEIS - Spatiul European al Invatamantulw Superior

SNIS - sistemul national de 1nvatamant superior

UEFISCDI - Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantulu1 Superior, a
Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
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Instrumente de lucru:

ANS - Platforma nationala de colectare a datelor statistice pentru
invatamantul superior

CNC - Cadrul National al Calificarilor

EQAR - European Quality Assurance Register for Higher Education

RMU - Registrul matricol unic

RNCIS - Registrul national al calificarilor din invatamantul superior

RNE - Registrul National al Evaluatorilor

2 Cadrul legislativ

Constitutia Romaniei, 2003, republicata:

a) art. 32 (1) ”"Dreptul la invatatura este asigurat prin invatamantul general
obligatoriu, prin invatamantul liceal si prin cel profesional, prin
fnvatamantul superior, precum si prin alte forme de instructie si de
perfectionare.”;

b) art. 32 (6) ”Autonomia universitara este garantata.”

Legi organice:
c) Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Legi ordinare:

d) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare
(reglementarea procesului de implementare a sistemului Bologna);

e) Legea nr. 150/2000 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 62/1999
privind infiintarea Centrului de Management pentru Finantarea
Invatamantului Superior si a Cercetarii Stiintifice Universitare;

f) Legea nr. 287/2004 a consortiilor universitare, republicata;

Ordonante de urgenta:
g) Ordonanta de urgenta a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
h) Ordonanta de urgenta a guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobata prin Legea nr. 87/2006;
i) Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor;

Hotarari de guvern:

j) HG din 2021 privind reorganizarea MEd

k) Hotararea Guvernului nr. 24/2020 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii;

l) Hotararea Guvernului nr. 556/2011 privind organizarea, structura si
functionarea Autoritatii Nationale pentru Calificari;

m) Hotararea Guvernului nr. 789/2011 privind aprobarea Metodologiei de
evaluare in scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de
studii;

n) Hotararea Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea

6 WWW.poca.ro
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studiilor universitare de masterat, cu completarile si modificarile
ulterioare;

o) Hotararea Guvernului nr. 1175/2006 privind organizarea studiilor

universitare de licenta si aprobarea listei domeniilor si specializarilor din
cadrul acestora;

p) Hotararea Guvernului nr. 681 din 29 iunie 2011 privind aprobarea Codului

studiilor universitare de doctorat, cu completarile si modificarile
ulterioare;

q) Hotararea Guvernului nr. 299/2020 privind aprobarea Nomenclatorului

t)

domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si a
structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2020-
2021;

Hotararea nr. 297/2020 privind domeniile si programele de studii
universitare de master acreditate si numarul maxim de studenti ce pot fi
scolarizati in anul universitar 2020-2021;

Hotararea Guvernului nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare externa, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei
indicatorilor de performanta a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
fnvatamantul Superior;

Hotararea Guvernului nr. 369/2013 pentru aprobarea Metodologiei privind
acreditarea domeniilor de studii universitare de master pe baza
programelor de studii de master acreditate;

Ordine de ministru:

u)

v)

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6125/2016
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
examenelor de licenta/diploma si disertatie;

Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3200/2020 privind aprobarea
Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor
de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare;
Ordinul ministrului educatiei nationale 5146/2019 privind aprobarea
aplicarii generalizate a Sistemului european de credite transferabile, cu
completarile si modificarile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6153/2016
pentru aprobarea Metodologiei privind autorizarea, acreditarea si evaluarea
periodica a scolilor doctorale, pe domenii, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6102/2016
pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in
ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de doctorat, cu
completarile si modificarile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6154/2016
privind aprobarea Metodologiei de reglementare a activitatilor desfasurate
de catre agentiile de asigurare a calitatii din strainatate, inregistrate in
Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior

7
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(EQAR), pe teritoriul Romaniei, cu completarile si modificarile ulterioare;
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3475/2017 pentru aprobarea
Metodologiei de inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul
superior in Registrul National al Calificirilor din Tnvatamantul Superior
(RNCIS), cu completarile si modificarile ulterioare;

bb) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3850/2017 pentru aprobarea

cc)

Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare
psihopedagogica prin departamentele de specialitate din cadrul institutiilor
de invatamant superior acreditate in vederea certificarii competentelor
pentru profesia didactica;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3353/2018 privind aprobarea de
noi domenii in cadrul scolilor doctorale organizate in institutiile
organizatoare de studii universitare de doctorat acreditate;

dd) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3131/2018 privind includerea in

ee)

f)

gg)

hh)

ii)

i)

kk)

planurile de invatamant, pentru toate programele de studii universitare
organizate in institutiile de invatamant superior din sistemul national de
fnvatamant, a cursurilor de etica si integritate academica;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 146/2014 privind aprobarea
Procedurii specifice de evaluare externa periodica a domeniilor de studii
universitare de master acreditate;

Ordinul ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 5289/2008 privind
diploma de licenta si suplimentul la diploma;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4174/2018 pentru modificarea
Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.
6.156/2016 privind organizarea si desfasurarea anului pregatitor de limba
romana pentru cetatenii straini;

Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5528/2020 privind modificarea
Metodologiei pentru infiintarea si organizarea programelor de master
didactic, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.
4.524/2020 privind infiintarea si organizarea programelor universitare de
master didactic;

Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5658/2020 privind aprobarea
listei institutiilor de invatamant superior acreditate care pot organiza
Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica, in anul universitar 2020-2021;
Ordinul  ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5212/2011 privind aprobarea metodologiei de prelucrare a datelor si
informatiilor colectate in vederea realizarii evaluarii primare a
universitatilor si a evaluarii programelor de studii universitare cu scopul
clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de studii;

Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5204/2011 privind aprobarea listei domeniilor de ierarhizare in scopul
clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de studii;

Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
4439/17.06.2011 privind constituirea comisiilor de verificare a datelor

WWW.poca.ro
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raportate de universitati in procesul de evaluare a universitatilor din
Romania;

mm) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
4174/13.05.2011 privind modificarea ordinului ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului 4072/2011 pentru aprobarea procedurii
de colectare a datelor si informatiilor in vederea evaluarii universitatilor si
programelor de studii cu scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii
programelor de studii;

nn) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificarii universitatilor;

0o) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
4892/2012 pentru abrogarea Ordinului ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 3.886/2012 privind aprobarea criteriilor de
diferentiere intre institutiile de invatamant superior de stat, precum si in
interiorul acestora, in vederea stabilirii cuantumului indemnizatiilor pentru
functiile didactice de conducere;

Pp) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3116 din 27 ianuarie 2020
privind aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor bugetare pentru
finantarea de baza si finantarea suplimentara a institutiilor de invatamant
superior de stat din Romania, pentru anul 2020.

3 Introducere

Analiza rolului si a competentelor Ministerului Educatiei si respectiv ale Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior, in vederea clarificarii
si delimitarii lor, in procesul de asigurare a calitatii si de ierarhizare si clasificare
a fost realizata pentru a contribui la realizarea obiectivelor proiectului
"Imbunatatirea politicilor publice in fnvatdmantul superior si cresterea calitatii
reglementarilor prin actualizarea standardelor de calitate QAFIN”, implementat
de catre Ministerul Educatiei prin Unitatea de Management al Proiectelor cu
Finantare Externa in parteneriat cu Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014
- 2020, Axa prioritara 1: Administratie publica si sistem judiciar eficiente,
Obiectivul specific 1.1: Dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde
comune in administratia publica ce optimizeaza procesele decizionale orientate
catre cetateni si mediul de afaceri, in concordanta cu SCAP.

Scopul proiectului il reprezinta contribuia la fundamentarea si punerea in
aplicare a politicilor publice bazate pe dovezi, respectiv corelarea planificarii
strategice cu bugetarea pe programe, in domeniul finantarii institutiilor de
invatamant superior, prin cresterea calitatii reglementarilor cu privire la
evaluarea calitatii in invatamantul superior si la clasificarea si ierarhizarea
institutiilor de invatamant superior, respectiv a programelor de studii, si prin
imbunatatirea capacitatii administrative a MEd si ARACIS, prin adaptarea
structurilor, optimizarea proceselor si pregatirea resurselor umane, cu folosirea

9
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unor mecanisme transparente de consultari publice, care asigura participarea la
decizie a cetatenilor, si aplicarea unor standarde de calitate europene.

Obiectivele specifice ale proiectului vizeaza:

A)  Optimizarea planificarii strategice si a bugetarii pe programe;

B) Implementarea metodologiei si ghidurilor de clasificare si ierarhizare a
institutiilor de invatamant superior, respectiv a programelor de studii,
bazata pe seturi clare si transparente de indicatori si date;

C) Imbunatatirea capacitatii administrative a MEC si ARACIS la nivel de
sistem, prin dezvoltarea de instrumente manageriale privind organizarea
si functionarea interna, proceduri de uz intern, manuale, ghiduri de buna
practica, si prin formarea personalului propriu, precum si cel din
institutiile de invatamant superior, pentru implementarea instrumentelor
elaborate si in ceea ce priveste practicile europene in domeniu.

Asigurarea calitatii la nivelul invatamantului superior si al cercetarii stiintifice
universitare este o atributie fundamentala a Ministerului Educatiei, denumit in
continuare MEd, evaluarea in scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii
programelor de studii universitare fiind realizata de catre Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior, denumita in continuare ARACIS.

Clarificarea rolurilor si responsabilitatilor institutiilor implicate, conform legii, in
procesul de evaluare a calitatii, va conduce in mod firesc si la oferirea unui
indrumar metodologic comprehensiv util pentru toti actorii societali participanti
la acest proces, si de asemenea, prin colaborarea cu institutiile de invatamant
superior si prin elaborarea Regulamentului de organizare si functionare (ROF-ului)
si @ manualului de proceduri interne, vor fi imbunatatite atat capacitatea de
inovare, cat si capacitatea de management a personalului din institutie.

Pe parcursul procesului de analiza a cadrului legislativ privind rolul si
competentele Ministerului Educatiei si respectiv ale ARACIS, in vederea
clarificarii si delimitarii lor, in procesul de asigurare a calitatii si de ierarhizare
si clasificare au fost urmarite urmatoarele obiective:

U Identificarea celor mai importante elemente ale cadrului legislativ si
selectarea prevederilor legale aplicabile;

U Identificarea de roluri, competente si atributii ale MEd, respectiv ale
ARACIS in procesul de asigurare a calitatii si de ierarhizare si clasificare;

0 Formularea de recomandari privind actualizarea competentelor entitatilor
participante la acest proces.

4 Procesul de evaluare in scopul ierarhizarii programelor de studii
de licenta

10 WWW.poca.ro
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4.1 Evaluarea externa in scopul ierarhizarii programelor de studii
universitare de licenta

lerarhizarea programelor de studii universitare de licenta se realizeaza prin
pozitionarea universitatii care le organizeaza in domeniul de ierarhizare in care
se Incadreaza respectivele programe de studii universitare.

Programele de studii sunt plasate, in functie de pozitia universitatii care le
organizeaza in domeniul de ierarhizare in care se incadreaza acestea, in 5
categorii: A, B, C, Dsi E, astfel incat A reprezinta categoria celor mai performante
programe, iar E categoria celor mai putin performante.

In cadrul procesului de evaluare in vederea ierarhizarii programelor de studii
universitare de licenta, criteriile pe baza carora se realizeaza evaluarea sunt
urmatoarele:

a) Predare-invatare;

b) Cercetare stiintifica;

c) Internationalizare;

d) Implicare regionala si sociala;

e) Transferul de cunostinte;

f) Satisfactia studentilor/absolventilor.

Fiecarui criteriu i este asociat un set de indicatori. Indicatorii utilizati in scopul
clasificarii universitatilor sunt diferiti fata de cei utilizati in scopul ierarhizarii
programelor de studii universitare (a se vedea Anexa 1 - Indicatorii utilizati in
ferarhizarea programelor de studii de licenta).

Programele de studii se ierarhizeaza pe baza evaluarii realizate in conformitate
cu prevederile alin. (3) al art. 193 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin aplicarea Metodologiei de evaluare a
universitdtilor in scopul clasificdrii institutionale si al ierarhizdrii programelor
de studii.

Procesul de ierarhizare a programelor de studii universitare de licenta se
finalizeaza cu realizarea unui clasament, in care se pozitioneaza fiecare program
de studii asociat cu universitatea care il organizeaza, in cadrul domeniului de
ierarhizare.

In procesul de evaluare, in vederea ierarhizarii programelor de studii, sunt incluse
toate programele de studii universitare de licenta, acreditate sau autorizate sa
functioneze provizoriu, din universitatile acreditate sau autorizate provizoriu, de
stat, particulare si confesionale.

lerarhizarea programelor de studii universitare de licenta aferente domeniilor de
licenta se realizeaza prin constituirea de domenii de licenta de ierarhizare,
denumite in continuare DLI, in baza Nomenclatorului domeniilor si al programelor
de studii universitare, al domeniilor si programelor de studii universitare
acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu, aprobat, anual prin hotarare

11
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a Guvernului, conform art. 138 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Lista domeniilor de licenta de ierarhizare - DLI se stabileste prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii, la propunerea ARACIS, cu consultarea
Consiliului National al Rectorilor.

Un program de studii universitare de licenta se incadreaza intr-un singur domeniu
de ierarhizare.

in vederea asigurarii comparabilitatii rezultatelor se procedeaza la regruparea
domeniilor de studii universitare de licenta care au sub 8 programe de studii
universitare de licenta active, la data evaluarii, intr-un domeniu de licenta
inrudit, respectiv, din aceeasi ramura de stiinta.

4.2 Indicatorii compozit in vederea ierarhizarii programelor de studii
universitare de licenta

Indicatorii compozit propusi in cadrul procesului de evaluare in vederea

ierarhizarii programelor de studii universitare de licenta pe domenii de licenta de

ierarhizare sunt:

. Gradul de competitivitate/atractivitate la admitere;

. Gradul de diversitate si de dezvoltare a specializarii;

Raportul studenti/cadre didactice si de cercetare titulare;

Resursele didactice realizate pentru procesul de predare-invatare;

Gradul de internationalizare;

Rata mobilitatii internationale de studii si de plasament;

. Ponderea studentilor proveniti din medii dezavantajate socio-

economic;

Scorul ratei de absolvire pe promotii;

. Rata de absolvire a studentilor din categorii defavorizate, beneficiari
de burse din fonduri proprii;

10. Rata de angajare a absolventilor;

11. Castigurile salariale medii ale absolventilor;

12. Rata de continuare a studiilor la masterat sau rezidentiat;

13. Stagiile de practica sustinute de institutie;

14. Satisfactia studentilor/absolventilor- Chestionar.

\IONLH:QWN—\

O

Sursele de date, definirea si descrierea indicatorilor utilizati in procesul de
evaluare in scopul ierarhizarii programelor de studii universitare de licenta sunt
prezentate in Anexa I. Indicatorii compozit utilizati in ierarhizarea programelor
de studii universitare de licentd.

Procesul de evaluare in vederea ierarhizarii programelor de studii de licenta

cuprinde urmatoarele etape:

Etapa 1. Elaborarea si emiterea unui Ordin al ministrului educatiei si
cercetarii privind lista domeniilor de licenta de ierarhizare, in anul
evaluarii, la propunerea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
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invatamantul Superior si prin consultarea Consiliului National al
Rectorilor.

Etapa 2. Informarea institutiilor de invatamant superior privind procesul de
ierarhizare a programelor de studii de licenta. Accesul la platforma
informatica.

Etapa 3. Elaborarea si emiterea unui Ordin al ministrului educatiei si
cercetarii privind Lista indicatorilor compozit privind ierarhizarea
programelor de studii si a ponderilor acestora, in anul evaluarii, la
propunerea ARACIS si prin consultarea CNR

Etapa 4. Elaborarea si emiterea unui Ordin al ministrului educatiei si
cercetarii privind algoritmul de prelucrare si agregare a datelor, in
anul evaluarii, in vederea ierarhizarii programelor de studii, la
propunerea Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in invatamantul
Superior

Etapa 5. Elaborarea Ordinului ministrului educatiei si cercetarii privind
rezultatele ierarhizarii programelor de studii universitare de licenta

Principii in vederea ierarhizarii:

1. Introducerea datelor si determinarea indicatorilor in vederea ierarhizarii se
realizeaza pentru toate programele de studii de licenta de la forma de
invatamant cu frecventa (IF), in toate limbile de predare (romana, limbi ale
minoritatilor nationale sau limbi straine).

2. Marimea indicatorului, respectiv categoria (A, B, C, D sau E) obtinuta de
specializarea ierarhizata la forma IF, se atribuie pentru programele
specializarii dezvoltate/existente la forma de invatamant ID sau/si IFR.

3. Daca universitatea are acelasi program de studii de licenta la forma de
fnvatamant cu frecventa in mai multe centre teritoriale, ierarhizarea
programului se realizeaza pentru fiecare centru teritorial.

Lista indicatorilor prevazuti, ponderilor acestora si Algoritmul de prelucrare si
agregare a datelor in vederea ierarhizdrii programelor de studii se aproba prin
ordin al ministrului educatiei, in anul evaluarii, la propunerea ARACIS si prin
consultarea Consiliului National al Rectorilor.

Modulul informatic gestionat de ARACIS centralizeaza si prelucreaza datele
prevazute colectate prin entitatile aflate in subordinea/coordonarea MEd, in
acord cu legislatia.

Etapa de verificare a conformitatii datelor are caracter permanent si se
realizeaza de catre echipe de evaluatori prin vizite la universitati. Universitatile
au obligatia de a respecta prevederile art. 192 alin. (2) si (3) din Legea nr. 1/2011
in procesul de introducere si raportare a datelor. La propunerea ARACIS, MEd

13
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poate decide sanctionarea, in conditiile legii, a universitatilor care au raportat
date eronate si/sau incomplete.

Evaluarea in vederea ierarhizarii programelor de studii se realizeaza periodic, iar
rezultatele acestei evaluari sunt valabile pana la urmatoarea evaluare.
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4.3 Sursa indicatorilor primari utilizati in metodologia de ierarhizare a programelor de studii

Sfera

Studenti

Studenti

Studenti

Studenti

Studenti
Studenti
Studenti
Studenti

Studenti

Indicatorii primari

. Numarul studentilor inmatriculati la programul de studii de licenta pe anii de

studii

. Media de BAC a candidatilor inmatriculati la programele de studii de licenta

forma de invatamant cu frecventa.

. Numarul total al studentilor straini inmatriculati la programul de studii de

licenta din toti anii de studii (in afara studentilor repartizati de MEd pe locuri
de studii fara plata taxelor de scolarizare)

. Numarul total al studentilor inmatriculati la programul de studii de licenta

proveniti din mediul rural sau orase cu sub 10.000 de locuitori, sau din centre
de plasament (orfani), sau care apartin unor grupuri etnice dezavantajate
(romi) pe durata unui ciclu de licenta (3, 4, 5, sau 6 ani) in anul raportarii

. Numarul absolventilor cu diploma de licenta care au finalizat studiile in propria

institutie

. Numarul de absolventi cu diploma de licenta care au beneficiat de burse din

fonduri proprii pe parcursul anilor de studii.

. Numarul studentilor inmatriculati la programul de studii care au beneficiat de

burse din fonduri proprii pe parcursul anilor de studii

. Numarul total al absolventilor ciclului de licenta din ultimii 5 ani inregistrati cu

contract de munca cu norma intreaga

. Numarul absolventilor programului de licenta ierarhizat care isi continua (si-au

continuat) studiile la programe de masterat in cadrul aceleasi universitatii

' Departament Relatii Internationale

WWW.pocCa.ro

Utilizat in
indicatorul
agregat
2.1, 2.3

2.1

2.5

2.7

2.8

2.9

2.9
2.10

2.12

1S

X

Entitati

Alte
entitati

CNATDCU
CNFIS,
RMU, ANS

MEC’

CNFIS
RMU, ANS
RMU
CNFIS
CNFIS

REGES si
ANOFM
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Sfera Indicatorii primari Utilizat in
indicatorul
agregat
Studenti 10.Numarul studentilor inmatriculati anul | la masterat 2.12
Studenti 11.Numarul studentilor inmatriculati la programul de studii cu frecventa (PS) care 2.13

au sustinut stagii de practica in tara sau strainatate (potrivit planului de
invatamant) puse la dispozitie si indrumate de institutie (prin parteneriate,
contracte, conventii, ERASMUS+, SEE etc. sau conventii dintre universitate si
institutii, companii din strainatate)

Studenti 12.Nivelul de satisfactie a studentilor/absolventilor (Chestionar Partea a ll-a) 2.14
Internati- 13.Mobilitati de studiu prin programele mobilitati internationale cu recunoastere 2.6
onalizare de credite transferabile (ECTS), reprezinta numarul total al studentilor care au

participat la o mobilitate la un program de studii in alta tara, studenti care au
obtinut ECTS la anumite discipline. Discipline care fac parte din curriculum
programului de studiu (inclusiv practica).

Internati- 14.Numarul de credite recunoscute de institutie ca urmare a mobilitatii de studii. 2.6

onalizare

Internati- 15.Numarul total al studentilor care au participat la stagii de plasament in alta 2.6

onalizare tara fara recunoastere de credite

Internati- 16.Numarul total al studentilor internationali care au realizat mobilitati de studiu 2.6

onalizare si plasament prin programul Erasmus+ la programul evaluat.

Oferta 17.Numarul programelor de studii de licenta pe forme de invatamant si limbi de 2.2
predare

Personal 18.Numarul personalului didactic si de cercetare titulare in institutie, care a 2.3

didactic activat la programul supus ierarhizarii

2 Prin Ligile studentilor
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Sfera

Personal
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Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca
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Venitul
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Indicatorii primari Utilizat in
indicatorul
agregat
19.Numarul mediu anual al personalului didactic si de cercetare titular in institutie 2.4
20.Numarul posturilor sau fractiuni de posturi ocupate in statul de functii de 2.5

cadrele didactice din strainatate, care predau la programul de studii evaluat, in
anul universitar al raportarii, (inclusiv cadrele didactice din Republica

Moldova).

21.Numarul total de posturi existente in statul de functii la programul de studii 2.5
evaluat

22.Materiale didactice (suport curs) realizate de personalul didactic si de 2.4

cercetare propriu (in format fizic- existente in biblioteca institutiei si/sau
digital-biblioteca virtuala) cu ISBN/ISSN/elSSN puse la dispozitia studentilor la
programul de studii

23.Lucrari aplicative, lucrari practice, suport seminar/laborator, proiecte etc. 2.4
realizate de personalul didactic si de cercetare propriu (format fizic-biblioteca
institutiei si/sau digital -biblioteca virtuala) cu ISBN sau ISSN/elSSN puse la
dispozitia studentilor la programul de studii.

24.Alte resurse didactice integrale care nu au ISBN /ISSN/ elSSN (in format fizic 2.4
sau/si digital), dar sunt avizate de departamentele institutiei si sunt puse la
dispozitia studentilor inmatriculati la programul de studii.

25.Castigul salarial mediu al absolventilor cu diploma de licenta de la programul 2.1
de studii evaluat
26.Castigul salarial mediu al absolventilor cu diploma de licenta a tuturor 2.1

programelor de studii din acelasi domeniu de licentad, la nivel de tara
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5 Roluri, competente si atributii ale MEd si ale ARACIS in procesul de
ierarhizare a programelor de studii

Principiile care guverneaza invatamantul superior, precum si invatarea pe tot
parcursul vietii din Romania sunt enumerate la art. 3 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, denumita in continuare LEN, principiul calitatii - in baza
caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de referinta si la
bune practici nationale si internationale - aflandu-se printre acestea.

Asigurarea calitatii in invatamantul superior presupune, obligatoriu, desfasurarea
unui proces de evaluare a universitatilor care, potrivit legii, se realizeaza in
scopul:

a) autorizarii provizorii si acreditarii; Evaluarea in scopul autorizarii
provizorii si acreditarii se realizeaza de catre ARACIS sau de alta agentie
inscrisa in EQAR si are loc potrivit legii si standardelor internationale in
domeniu.

b) ierarhizarii programelor de studii si clasificarii universitatilor.

5.1 Rolul institutiilor si al organismelor cu atributii in ierarhizarea
programelor de studii

Organismele care colecteaza, centralizeaza indicatorii primari in vederea
obtinerii indicatorilor compozit/agregati utilizati in procesul de ierarhizare a
programelor de studii universitare sunt:

1. Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior -
ARACIS;

Consiliul National pentru Finantarea Invatamantului Superior - CNFIS
Institutiile de invatamant superior -11S

Organizatiile studentesti legal constituite

Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatamantului Superior, a
Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii - UEFISCDI.

U1 N Wi
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programelor
de studii

Figura 1 Institutii si organisme cu atributii in ierarhizarea programelor de studii

universitare

5.1.1 Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Invataméntul Superior -

ARACIS

ARACIS are urmatoarele atributii in domeniul acreditarii - art. 17 din OUG nr.
75/2005:

1)

2)

Elaboreaza periodic metodologia si standardele pentru diferitele tipuri de
programe si furnizori de invatamant superior, care se avizeaza de MEd si se
aproba prin hotarare a Guvernului

Evalueaza in temeiul standardelor si al metodologiei aprobate prin hotarari
ale Guvernului, la cerere sau din proprie initiativa, si propune autorizarea,
respectiv acreditarea furnizorilor de invatamant superior si a programelor
de studii. Pe baza rapoartelor de acreditare, MEd elaboreaza actele
normative - HG sau OME - pentru infiintarea de structuri de invatamant
superior.

Formuleaza si revizuieste periodic, pe baza bunelor practici, standarde
nationale de referinta si indicatorii de performanta pentru evaluarea si
asigurarea calitatii in invatamantul superior;

Colaboreaza cu MEd si cu ARACIP in elaborarea si promovarea de politici si
strategii de actiune, pentru cresterea calitatii educatiei in Romania;
Organizeaza anual consultari cu institutiile de invatamant superior pentru
a stabili prioritatile asigurarii calitatii;

19
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Elaboreaza si face publice propriile proceduri de evaluare externa a calitatii
educatiei;

Incheie, cu institutii de invatdmant din tara si din strainatate, contracte de
prestari de servicii pentru evaluarea externa a calitatii programelor si
furnizorilor de programe de educatie specifice invatamantului superior,
precum si pentru evaluarea interinstitutionala a programelor similare;
Efectueaza evaluarea calitatii unor programe si institutii de invatamant
superior, la solicitarea MEd. Conditiile privind realizarea activitatii de
evaluare se stabilesc prin contract;

Face publice rezultatele evaluarilor externe;

Publica manuale, ghiduri, lucrari de sinteza a bunelor practici de evaluare
si asigurare a calitatii;

Elaboreaza periodic, la fiecare trei ani, analize de sistem asupra calitatii
fnvatamantului superior din Romania;

Colaboreaza cu agentii similare din alte tari pentru dezvoltarea si aplicarea
de masuri eficiente de imbunatatire a calitatii programelor de invatamant
superior;

Elaboreaza Codul de etica profesionala a expertilor ARACIS;

Publica anual un raport privind propria activitate;

Elaboreaza, o data la trei ani, rapoarte de autoevaluare a calitatii propriei
activitati, in vederea pregatirii evaluarii externe de catre agentii similare
din alte tari.
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Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior - ARACIS
institutie publicd autonomd, de interes national, cu personalitate juridicd si cu
buget propriu de venituri si cheltuieli
Baza legala: ARACIS isi desfasoara activitatea in conformitate cu Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei cu
modificarile si completarile ulterioare aprobata prin Legea 87/2006, cu Legea
Educatiei Nationale (LEN) nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si
cu alte reglementari in domeniu stabilite prin Ordonante de urgenta si Hotarari

ale Guvernului Romaniei, Ordine ale Ministrului educatiei si altele

Misiunea ARACIS este de a efectua evaluarea externa a calitatii educatiei oferita
de institutiile de invatamant superior si de toate organizatiile furnizoare de
educatie care opereaza pe teritoriul Romaniei, precum si de organizatiile
romanesti furnizoare de educatie, care functioneaza legal pe teritoriul altor
state, potrivit reglementarilor legale in vigoare in Romania precum si la cererea
institutiilor de invatamant superior din strainatate.

ASIGURAREA CALITATII

a) formuleaza si revizuieste standardele nationale de

referinta si indicatorii de performanta pentru

ACREDITARE
a) elaboreaza periodic
metodologia si
standardele de
acreditare pentru

programe de studii si
furnizori de invatamant

superior;
b) evalueaza si propune
autorizarea, respectiv

acreditarea furnizorilor
de invatamant superior
si a programelor lor de
studii.

evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul
superior;

b) colaboreaza cu MEd in elaborarea si promovarea de
politici si strategii de actiune, pentru cresterea
calitatii educatiei in Romania;

c) organizeaza anual consultari cu institutiile de
invatamant superior pentru a stabili prioritatile
asigurarii calitatii;

d) elaboreaza si face publice propriile proceduri de
evaluare externa a calitatii educatiei;

e) efectueaza evaluarea calitatii programelor de studii
si institutiilor de invatamant superior, la solicitarea
Ministerului Educatiei, si face publice rezultatele
evaluarilor externe;

f) publica manuale, ghiduri, lucrari de sinteza a
bunelor practici de evaluare si asigurare a calitatii;

g) elaboreaza periodic, analize de sistem asupra
calitatii invatamantului superior din Romania.

Figura 2. Misiunea si rolul ARACIS in asigurarea calitatii
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a) declanseaza
procesele de
evaluare in vederea a) propune lista domeniilor de licenta in
ierarhizarii vederea ierarhizarii programelor de studii;
programelor de b) propune lista indicatorilor, ponderile
studii de licentd; acestora si Algoritmul de prelucrare si

b) solicita date agregare a datelor in vederea ierarhizarii
necesare proceselor programelor de studii universitare de
de evaluare; licenta;

C) organizeaza vizite la C) transmite rezultatele obtinute in procesul
IS pentru verificarea de ierarhizare a programelor de studii
conformitatii datelor universitare de licentd, in vederea emiterii
declarate/introduse de catre MEd a ordinului de constatare a
pe platformele ierarhizarii.
dezvoltate; d) solicita date necesare proceselor de

d) asigura transparenta ” P

’ evaluare/ acceseaza baze de date ale
proceselor de organismelor aflate in subordinea MEd;
evaluare in vederea sanis <. . < ’

) RV e) centralizeaza si monitorizeaza prelucrarea
ierarhizarii ’ - s N
datelor colectate prin entitatile aflate in
programelor de . .
i . < subordinea/ coordonarea MEd;
studii de licenta . 2 s
G f) propune MEd sanctionarea, in conditiile
J legii, a universitatilor care au raportat

date eronate si/sau incomplete.

Instrumente Structurale
2014-2020

/

A

MEd

Figura 3. Modul de relationare ARACIS cu IIS si MEd in procesul de evaluare in vederea
ierarhizdrii programelor de studii universitare

in procesul de clasificare a universitatilor, ARACIS are urmatoarele
responsabilitati:
a) Prin intermediul comisiilor de evaluare, raspunde de corectitudinea
datelor din fisa vizitei;
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b) Compara datele din fisa vizitei cu datele incarcate de IIS-uri, organismele
MEd si surse de informare oficiale;

c) ARACIS intocmeste lista privind ierarhizarea programelor de studii in cele
5 categorii - A, B, C,D si E conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

5.1.2 Consiliul National pentru Finantarea Invataméntului Superior - CNFIS

CNFIS are, conform art. 219 alin. (2) din LEN, urmatoarele atributii principale:

a) verifica periodic, la solicitarea MEd sau din proprie initiativa, realizarea
proiectelor de dezvoltare institutionala si eficienta gestionarii fondurilor
publice de catre universitati si face propuneri pentru finantarea
complementara a universitatilor pe baza de proiecte institutionale;

b) prezinta anual MEd un raport privind starea finantarii invatamantului
superior si masurile de optimizare ce se impun. Acest raport este public.

Atributii generale ale CNFIS:

a) propune MEd metodologia de finantare a universitatilor, potrivit art. 219
alin. (2) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) propune MEd alocarea, pe baza de contract, a sumelor pentru finantarea
de baza, finantarea complementara si finantarea suplimentara, realizarea
de obiective de investitii, alocarea pe baza competitionala a fondurilor
pentru dezvoltare institutionala, alocarea pe baza competitionala a
fondurilor pentru incluziune, burse si protectia sociala a studentilor,
potrivit art. 223 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) stabileste anual costul mediu per student echivalent, pe cicluri de studii,
pe domenii de studii si pe limba de predare, potrivit art. 219 alin. (2) lit.
a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) elaboreaza anual, pe baza metodologiei de finantare a universitatilor,
procedurile de finantare de baza a universitatilor prin granturi de studii
calculate pe baza costurilor medii si le propune spre aprobare MEd.

Atributii specifice ale CNFIS:

1. Propune Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea
de baza si finantarea suplimentara a invatamantului superior, stabileste
costul mediu per student echivalent pe cicluri si domenii de studii si pe
limba de predare;

2. Propune Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea
complementara si a fondului pentru dezvoltarea institutionala, verifica
periodic, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale sau din proprie
initiativa, realizarea proiectelor de dezvoltare institutionala si eficienta
gestionarii fondurilor publice de catre universitati;
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Propune repartizarea lunara pe universitatii a deschiderilor pentru
finantarea institutionala si a alocatiei de transport pentru studenti;
Formuleaza propuneri privind fundamentarea grantului anual pentru
doctorat, propuneri privind alocarea fondului de rezerva, propune anual
cuantumul minim al burselor sociale pentru sustinerea financiara a
studentilor cu venituri reduse;

Formuleaza propuneri privind repartizarea cifrelor de scolarizare prin
alocarea de granturi de studii finantate de la buget pentru universitatile
de stat;

Realizeaza procedura de colectare si analiza a datelor statistice privind
studentii;

Formuleaza propuneri privind formatul standard de structurare a datelor
statistice transmise de catre universitati;

Propune ministerului domeniile de studii prioritare, care asigura
dezvoltarea sustenabila si competitiva a societatii;

Formuleaza catre MEd propuneri menite sa sprijine absorbtia de fonduri
europene la nivelul organismelor, programelor si proiectelor din
subordinea ministerului;

Propune MEd regulamentul de alocare a codului matricol individual,
precum si continutul informatiilor care vor fi scrise in Registrul matricol
unic al universitatilor din Romania;

Prezinta MEd un raport public anual, privind starea finantarii
invatamantului superior si masurile de optimizare ce se impun.
Colaboreaza cu CNSPIS, ARACIS, CNATDCU, ANC la elaborarea diversilor
indicatori statistici de referinta, care sa permita monitorizarea la nivel
national a functionarii sistemului de invatamant superior.

In activitatea sa, CNFIS promoveaza urmatoarele principii:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

principiul autonomiei universitare;

principiul responsabilitatii publice;

principiul eficientei manageriale si financiare;
principiul transparentei;

principiul echitatii;

principiul asigurarii calitatii.

In procesul de ierarhizare a programelor de studii universitare, CNFIS are rolul de
a oferi asistenta consiliilor aflate in subordinea Ministerului de resort si de furniza
la cerere, in conditiile legii, informatii si indicatori din bazele de date (platforme)
pe care le gestioneaza.

5.1.3 Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatamantului Superior, a

Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii - UEFISCD/

Printre atributiile UEFISCDI se afla si aceea de a asista CNFIS, CNCSIS si alte
consilii din subordinea MEd in aplicarea politicilor elaborate de MEd, pe baza
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propunerilor consiliilor, de unde rezulta ca inclusiv in ceea ce priveste politica de
asigurare a calitatii.

in conformitate cu HG nr. 24/2020, MEd indeplineste printre functiile specifice
pe cea de administrare, prin care aloca, monitorizeaza si evalueaza utilizarea
resurselor pentru implementarea politicilor in domeniile sale de activitate.

MEd asigura finantarea de baza pentru universitatile de stat, prin granturi de
studii calculate pe baza costului mediu per student echivalent, per domeniu, per
cicluri de studiu si per limba de predare.

Granturile de studii vor fi alocate prioritar spre acele domenii care asigura
dezvoltarea sustenabila si competitiva a societatii, iar in interiorul domeniului,
prioritar, celor mai bine plasate programe in ierarhia calitatii acestora, numarul
de granturi de studii alocate unui program variind in functie de pozitia
programului in aceasta ierarhie.

In acest sens, UEFISCDI are printre atributiile legale pe aceea de a intocmi
documentatia pentru alocarea resurselor financiare de la bugetul de stat si din
alte venituri pentru finantarea invatamantului superior si a cercetarii stiintifice,
dezvoltarii si inovarii, in conformitate cu deciziile consiliilor din subordinea MEd,
pe baza legislatiei in vigoare.

In procesul de ierarhizare a programelor de studii universitare, UEFSCDI are rolul
de a oferi asistenta consiliilor aflate in subordinea Ministerului de resort si de
furniza la cerere, in conditiile legii, informatii si indicatori din bazele de date
(platforme) pe care le gestioneaza.

5. 1.4 Rolul universitatilor in ierarhizarea programelor de studii

In procesul de ierarhizare a programelor de studii, conform LEN conducerea
universitatilor are obligatia de a furniza datele solicitate, in vederea respectarii
principiului raspunderii publice.

/ N\

L

Figura 4 Interactiunea dintre IIS, ARACIS si MEd
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5.1.5 Rolul studentilor in ierarhizarea programelor de studii

Studentii participa activ la intreg procesul de asigurare a calitatii invatamantului
superior. Reprezentantii acestora in organismele de conducere de la nivelul
universitatilor, in structura ARACIS si in echipele de evaluare organizate de
ARACIS, contribuie la identificarea solutiilor in vederea imbunatatirii sistemului
educational.

Studentii au cel putin un reprezentant in comisiile de etica, de cazari, de
asigurare a calitatii, precum si in alte comisii cu caracter social- art. 213 alin. 14
din LEN.

in procesul de ierarhizare a programelor de studii, organizatiile studentesti
exercita un rol activ, oferind sprijin in promovarea si distribuirea Formularului
Chestionar Partea a ll-a, cu incidenta directa asupra analizelor de impact
elaborate ulterior de furnizorul de educatie.

5.2 Platforme cu baze de date existente
Denumirea Continut platforma: indicatori
platformei

REI-RMU? . . < <
Registrul Educational Integrat (REI) este o platforma care ofera acces la

parcursul educational si profesional al unei persoane, prin
interconectarea sistemelor de gestiune din sectorul educational -
invatamantul preuniversitar, invatamantul universitar si formarea
continua - printr-o solutie de tip cloud. De asemenea, permite generarea
de rapoarte si indicatori statistici care sa raspunda cerintelor de
benchmarking de la nivel national si international.

REI integreaza si un modul de actualizare si generare a nomenclatoarelor
pentru invatamantul superior, asigurand unicitatea nomenclatoarelor
utilizate la nivelul sistemului educational (SIIR, RMU, ARACIS etc.).

Platforma contribuie la imbunatatirea managementului universitar,
formularea politicilor publice educationale, asigurarea standardizarii si
consistentei datelor privind sistemul de invatamant superior si cresterea
nivelului de transparenta a informatiilor despre invatamantul superior.

De asemenea, platforma nationala REI asigura administrarea procesului
de evaluare a dosarelor de doctorat inaintate CNATDCU in vederea
validarii tezelor de doctorat si a formularii propunerii de
acordare/neacordare a titlului de doctor.

Pentru facilitarea schimbului de informatii si analiza corelarii ofertei
educationale cu cerintele pietei muncii, REl este interoperabil si cu
platforma SAPM.

3 https://rei.gov.ro/index.php - REI-RMU
26 WWW.poca.ro




* X %
o p(rCA -
e o Competenta face diferental ;‘/
UNIUNEA EUROPEANA ’ ’ 2014-2020
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platformei
Platforma online Registrul Matricol Unic (RMU) se acceseaza prin
intermediu REIl si reprezinta un sistem informational care asigura
gestiunea integrata a datelor privind studentii universitatilor de stat si
particulare din Romania, pentru toti anii universitari si pentru toate
ciclurile de studii. RMU sprijina universitatile in procesul de imbunatatire
a managementului universitar.
ANS*

Platforma reprezinta un sistem informational integrat, dezvoltat in
maniera modulara, compatibil cu sistemele de colectare a datelor la nivel
european, dedicat invatamantului superior din Romania, care reuneste
principalele date statistice cu privire la invatamantul superior accesibil
tuturor actorilor interesati.

In sectiunea "Date universitate” se raporteazi datele generale privind
universitatile:

1. Baza materiala: amfiteatre, sali de curs si seminar, terenuri de
sport

2. Date financiare: bugetul de venituri si cheltuieli

3. Date privind activitatea de cercetare: venituri din cercetare,
brevete, proiecte, articole stiintifice

4. Date privind programele de studii pe domenii fundamentale, pe
domenii de ierarhizare, ciclu si forma de invatamant precum
numarul total, acreditarea, organizarea in co-tutela sau valoarea
medie a taxei de studiu

5. Capacitatea si cifra de scolarizare pe domenii fundamentale, de
ierarhizare si ciclu pe ultimii 5 ani.

In sectiunea "Studenti" se raporteaza date privind studentii in functie de
urmatoarele caracteristici:

6. Locatia de desfasurare a cursurilor (locatia de baza, in extensii
universitare din tara sau strainatate)

Cetatenia studentilor (Romani, UE/SEE si non -UE/SEE)
Domeniul fundamental si domeniile de ierarhizare

. Ciclul si forma de invatamant (zi/ID/FR/Seral)

0. Limba de predare si forma de finantare (buget/taxa)

1. Anii de studii

220 oN

La nivel de cetatenie pot fi colectate si date privind mediul de
provenienta (urban - rural) si studentii aflati la a doua facultate la nivel
general

La nivel de ciclu pot fi colectate date privind genul, etnia si statutul de
student cu dizabilitati sau matur.

4 https://date.invatamant-superior.ro/#ss - ANS
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Continut platforma: indicatori

Tn sectiunea "Absolventi" se raporteaza date privind absolventii in functie
de urmatoarele caracteristici:

12.

13.
14.
15.
16.
17.

Locatia de desfasurare a cursurilor (locatia de baza sau in extensii
universitare din tara sau strainatate)

Cetatenia studentilor (Romani, UE/SEE si non -UE/SEE)
Domeniul fundamental si domeniile de ierarhizare

Ciclul si forma de invatamant (zi/ID/FR/Seral)

Limba de predare si forma de finantare (buget/taxa)

Tipuri de absolventi (promotia curenta/ absolventi ai propriei
universitati)

Tn sectiunea "Cadre universitare" se raporteaza datele privind personalul
universitar:

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.

30.

Tipul de personal (didactic/nedidactic/de cercetare)

Date generale privind personalul didactic:

Numarul de posturi legal constituite

Numarul de cadre cu functii de conducere

Cetatenia pentru cadrele didactice titulare si asociate

Date privind personalul didactic si asociat:

Statutul posturilor (vacant/ocupat de titular/ocupat prin cumul)
Genul (per functie didactica)

Personalul didactic cu titlul stiintific de doctor

Personalul didactic cu varsta mai mica de 41 ani si mai mare de
65 de ani

Date privind personalul didactic auxiliar (status posturi si sexul)

Date privind personalul nedidactic ce ofera diverse servicii
(secretariat/medicale/consiliere)

Date privind personalul de cercetare

Tn sectiunea "Politici" se raporteaza date privind politicile in functie de
urmatoarele caracteristici:

31.
32.
33.
34.

35.

36.

37.

Serviciile de cazare:

Numarul de solicitari

Numarul de subventii individuale de cazare solicitate si acordate
Pentru fiecare camin: numarul de locuri normate si ocupate per
tipuri de studenti (romani, straini, copii de cadre didactice etc.)
precum si cuantumurile cu privire la tarifele de cazare pentru
fiecare tip de camin

Sistemul de burse studentesti: numar si valoare pentru fiecare
tip de bursa

Mobilitati dupa preselectarea tarilor pentru studenti si profesori
per tipuri de mobilitati

Pentru mobilitatile studentilor: numarul acestora pe domeniul
fundamental, de ierarhizare, ciclul, tipul mobilitatii

WWW.pocCa.ro



* X %
o PLCA  «
** * ** Programul Operagvo%apacitate Administrativa J
UNIUNEA EUROPEANA Competenta face diferenta! Instrumente Structurale
Denumirea Continut platforma: indicatori
platformei
(incoming/outgoing), durata si destinatia/provenienta (UE/non-
UE)
38. Locurile speciale pentru studentii de etnie roma
CNFIS®

La nivel institutional: datele raportate de fiecare cadru didactic si de
cercetare din universitate se centralizeaza in machetele institutionale
(Anexa 1 si Anexa 6 - v. sectiunea Macheta de raportare si documente
suport). Anexele institutionale vor fi incarcate in platforma ANS*.

La nivel individual: datele privind activitatea de cercetare se raporteaza
de fiecare cadru didactic sau de cercetare titular (inclusiv angajat in
conditiile art. 294 alin. (3) - (5) din Legea nr. 1/2011, cu norma intreaga,
cu un contract de munca pe perioada determinata, valid in perioada de
raportare), o data la doi ani, cu data de referinta 1 ianuarie.

Informatiile raportate sunt:
a) pentru intreaga activitate:

= domeniul si punctajul total CNATDCU, conform standardelor
CNATDCU valabile la 1 ianuarie din anul raportarii (IC2.1) - doar
de catre profesori, conferentiari si echivalenti (CS I, respectiv
cs 1,

= indicii Hirsch (Google Scholar, Web of Science, Scopus) - pentru
activitatea de cercetare stiintificd (1C2.2);

= citarile nominale in publicatii de specialitate si cronici in presa
scrisa - pentru activitatea de creatie artisticd (domeniul
artistic)

= citarile nominale ale activitatilor sportive in publicatii de
specialitate si cronici in presa scrisa, titlurile onorifice sau
publicatiile de specialitate, realizate la solicitarea unui
organism de specialitate reprezentativ - pentru activitatea de
performantd sportivd (domeniul stiinta sportului si educatiei
fizice);

b) pentru activitatea din ultimii 4 ani

= articolele publicate in reviste/volume indexate (ISl _Rosu,
Galben, Alb - linksau din categoria ISl Arts&Humanities,
ISI Emerging Sources Citation Index, ISl Proceedings, IEEE
Proceedings sau ERIH+) si brevetele obtinute la nivel national,
european sau cele triadice - pentru activitatea de cercetare
stiintificd (1C2.3);

5 http://www.cnfis.ro/raportare-2019-activitate-de-cercetare-creatie-artistica-
performanta-sportiva/ - CNFIS
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Continut platforma: indicatori

» realizarea/participarea la proiecte individuale, de grup si
colective, respectiv nominalizarile/premiile obtinute - pentru
activitatea de creatie artisticd (domeniul artistic);

= performante sportive obtinute 1in campionate: la nivel
universitar, national, european, mondial sau in competitii de
reprezentare a Romaniei (si competiitiile asimiliate
campionatelor); recorduri obtinute la nivel national, european,
mondial/olimpic - pentru activitatea de performantd sportivd
(domeniul stiinta sportului si educatiei fizice)

Pentru a facilita procesul de evaluare a proiectelor de cercetare
finantate de UEFISCDI si al altor agentii similare si de a reuni expertiza
nationala si internationala din cercetare, inovare si antreprenoriat,
UEFISCDI a dezvoltat platforma BrainMap.

In cadrul comunitdtii online se regdsesc experti evaluatori romani si
straini, aplicanti la competitiile din PNCDI Il si PNCDI lll, directori de
proiecte finantate, precum si antreprenori cu activitate de inovare. De
asemenea, platforma mai este utilizata si pentru selectia membrilor
consiliilor consultative din cercetare si invatamantul superior.

Raspunsul pozitiv din partea actorilor vizati a impus transformarea
BrainMap atat din punctul de vedere functional, structural, cat si vizual.

Astazi, BrainMap, aflata intr-un proces de dezvoltare, isi propune sa
indeplineasca nu doar o functie de suport pentru evaluarea proiectelor
de cercetare, ci sa creeze o comunitate pentru actorii implicati in
activitati de cercetare, inovare si antreprenoriat si sa devina un punct
unic de acces catre informatia relevanta pentru cercetare si inovare, de
exemplu: publicatii, brevete, proiecte, apeluri competitionale, expertiza
specifica, infrastructuri de cercetare, printre altele.

BrainMap este o platforma dinamica, actualizata si imbunatatita constant
in functie de nevoile specifice ale utilizatorilor.

BrainMap poate fi accesata la adresa www.brainmap.ro/

Platforma Engage in the Romanian Research Infrastructures System
(ERRIS) a fost creata pentru a veni in sprijinul coordonatorilor
infrastructurilor de cercetare publice/private din Romania si a celor care
doresc sa beneficieze de serviciile oferite de aceste infrastructuri,
stimuland colaborarea si participarea la retele nationale si internationale
de profil a comunitatii stiintifice din Romania.

Dezvoltata ca o retea sociala, platforma ERRIS este un "facebook of
things" in care infrastructurile de cercetare sunt “actori”, avand

6 https://www.brainmap.ro/ - BRAINMAP

7 https://eeris.eu/ - ERRIS
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Denumirea Continut platforma: indicatori
platformei
posibilitatea de a-si face cunoscute serviciile intr-o piata cat mai larga si
mai diversificata.
Prin realizarea acestei platforme se raspunde, totodata, actiunilor
necesare internationalizarii sistemului national de cercetare, dezvoltare
si inovare, in concordanta cu Strategia Nationala de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare 2014-2020.
RNCIS?

In Romania se instituie Cadrul National al Calificrilor din Tnvatamantul
Superior (CNCIS), ca instrument unic care stabileste structura
calificarilor si asigura recunoasterea nationala, precum si
compatibilitatea si comparabilitatea internationala a calificarilor
dobandite in cadrul sistemului de invatamant superior. Prin intermediul
acestuia pot fi recunoscute, masurate si relationate toate rezultatele
invatarii dobandite in cadrul sistemului de invatamant superior (ciclurile
de studii Licenta, Masterat si Doctorat) si este asigurata coerenta
calificarilor si a titlurilor certificate.

CNCIS respecta traditiile si experienta invatamantului superior romanesc
si este compatibil cu Cadrul General al Calificarilor din Spatiul European
al Invatdmantului Superior luand in considerare documentele Comisiei
Europene privind elaborarea Cadrului European al Calificarilor in
perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti. Calificarile recunoscute
sunt incluse in Registrul National al Calificarilor din invatdmantul
Superior (RNCIS).

6 Sanctiuni

Potrivit HG nr. 24/2020, MEd indeplineste printre functiile principale pe cele de:

a) autoritate de stat, prin care asigura urmarirea si controlul respectarii

b)

reglementarilor din domeniile sale de activitate;

evaluare, coordonare si control al realizarii politicilor in domeniul
educatiei, formarii profesionale, cercetarii stiintifice, dezvoltarii
tehnologice si inovarii, avand si atributii principale sa coordoneze si
controleze sistemul national de educatie, de formare profesionala si de
cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare si sa efectueze acte
de control potrivit reglementarilor in vigoare si regulamentelor nationale
si ale Uniunii Europene in domeniile sale de activitate.

8 http://www.anc.edu.ro/registrul-national-al-calificarilor-din-invatamantul-superior-rncis/ -

RNCIS
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Totodata, conform actului normativ de mai sus, MEd este autorizat:

c) sa emita norme si instructiuni obligatorii pentru aplicarea masurilor
dispuse in exercitarea atributiilor sale, potrivit legii;

d) sa efectueze acte de control, potrivit reglementarilor in vigoare si
regulamentelor nationale si ale Uniunii Europene, in domeniile sale de
activitate;

e) sa exercite responsabilitati pentru asigurarea respectarii cadrului legal in
domeniile sale de competenta prevazute de legislatia in vigoare si sa
aplice sanctiunile prevazute de lege in competenta sa, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

In acest sens, Med potrivit art. 121 din LEN, ca autoritate publica si este abilitat
sa urmareasca, sa controleze aplicarea si respectarea reglementarilor legale in
domeniul invatamantului superior si sa aplice, daca este cazul, sanctiuni.

MEd controleaza modul in care universitatile isi exercita autonomia universitara,
isi asuma misiunea generala si pe cea proprie si isi exercita raspunderea publica.

Organizarea si desfasurarea de programe de studii universitare care nu
functioneaza legal se sanctioneaza cu nerecunoasterea studiilor pentru
beneficiari, precum si cu amenda pentru organizatori, potrivit legii penale, si cu
retragerea imediata, de catre MEd, a autorizatiei de functionare provizorie,
respectiv a acreditarii pentru institutia in cauza.

7 Principiul raspunderii publice

IIS trebuie sa respecte principiul raspunderii publice care le obliga, printre
altele, sa aplice si sa se supuna reglementarilor in vigoare referitoare la
asigurarea si evaluarea calitatii in invatamantul superior - art. 124 alin. (2) lit.
b) din LEN.

lIS furnizeaza MEd datele solicitate privind asigurarea calitatii. Refuzul sau
raportarea falsa incalca principiul raspunderii publice si duce la sanctiunile
prevazute de lege potrivit art. 192. 2 din LEN.

/IS care refuza sa faca publice datele de interes public solicitate de MEd sau
oricare alta persoana fizica sau juridica incalca principiul raspunderii publice si
sunt sanctionate conform legii (art. 192.3 LEN).

Constatarea incalcarii obligatiilor care decurg din principiul raspunderii publice
se face de catre CEMU, format din 11 membri, dupa cum urmeaza: 3
reprezentanti numiti de catre Consiliul National al Rectorilor, 3 reprezentanti ai
Ministerului Educatiei, numiti de ministrul educatiei nationale, cate un
reprezentant numit de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior, denumita in continuare ARACIS, Consiliul National pentru
Finantarea invatamantului Superior, denumit in continuare CNFIS, Consiliul
National al Cercetarii Stiintifice, denumit in continuare CNCS, Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, denumit in
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continuare CNATDCU, si un reprezentant al federatiilor nationale ale studentilor.
Orice persoana fizica sau juridica poate sesiza CEMU.

8 Recomandari privind actualizarea competentelor si al atributiilor

Din analiza cadrului legislativ existent, se pot formula anumite recomandari care
pot avea valoare de propuneri de lege ferenda:

1.

10.

11.

Clarificarea rolului ANC in procesul de asigurare a calitatii si a modului de
colaborare cu ARACIS

Stabilirea fluxului operational intre cifra de scolarizare/capacitate -
rezultatele invatarii - calificare - specializare universitara - domeniu
universitar - ocupatii/profesii - asigurarea calitatii - ierarhizarea
programelor de studii - clasificarea universitatilor

Identificarea indicatorilor calitativi si cantitativi si aplicarea acestora in
ierarhizarea programelor de studii si clasificarea universitatilor
Identificarea rolului legal al CNR, plecand de la prevederile Legii nr.
288/2004, in asigurarea calitatii

Identificarea si corelarea de catre MEd a platformelor electronice,
dezvoltate prin proiecte din fonduri europene sau nationale, care pot fi
utilizate in asigurarea calitatii

Clarificarea modului de selectare a expertilor ARACIS care au rol in
evaluare/autorizare/acreditare si a celor selectati pentru ierarhizare si
clasificare (HG nr. 789/2011, Hotararea Consiliului ARACIS nr.
44/18.09.2014)

Stabilirea rolului obligatoriu al implicarii expertilor internationali in
asigurarea calitatii si includerea in procedurile operationale specifice
Analizarea oportunitatii de a stabili sanctiuni care sa fie aplicate IIS care
nu furnizeaza date sau care furnizeaza date eronate in procesul de
asigurare a calitatii (sanctiuni administrative, disciplinare, civile, penale)
Analizarea oportunitatii de a stabili sanctiuni care sa fie aplicate organelor
si organismelor care nu isi indeplinesc atributiile legale in domeniul
asigurarii calitatii corelativ cu principiul raspunderii colective

Corelarea atributiilor MEd cu cele alte altor institutii publice precum
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Institutului National de Statistica,
Ministerul Finantelor etc

Definirea clara a etapelor procesului de asigurare a calitatii si crearea unui
set de proceduri generale privind evaluarea interna, evaluarea externa si
monitorizarea nivelului de implementare a recomandarilor formulate de
ARACIS
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12. Acordarea finantarii publice, inclusiv in distribuirea locurilor ar trebui
corelata cu indeplinirea standardelor de calitate minime

13. Stabilirea unui mecanism de colectare si verificare a datelor statistice de
la institutiile si organismele cu atributii specifice astfel incat sa se evite
neconcordantele sau raportarile inexacte, utilizandu-se cele mai recente
valori (mecanism: perioada de colectare, solicitare simultana, format
similar de solicitare si transmitere, cheie de verificare etc)

14. Consolidarea corpului de experti evaluatori care trebuie sa figureze in
Registrul National al Evaluatorilor, inclusiv prin stabilirea unor criterii
riguroase de selectie.

9 Concluzii privind cadrul legislativ

Analiza cadrului legislativ releva existenta unei colaborari intre MEd si ARACIS,
precum si cu alte organisme, inclusiv institutii de invatamant superior avand ca
scop asigurarea calitatii invatamantului superior romanesc in concordanta cu cel
international, in special cu dezvoltarile din Spatiul European al nvatamantului
Superior.

In vederea eficientizarii procesului de asigurare a calitatii, se pot evidentia
urmatoarele:

A. sistematizarea legislatiei primare si secundare;

B. corelarea dispozitiilor din legislatia primara si/cu secundara;

C. identificarea normelor secundare care trebuie adoptate in baza legislatiei
primare, in special, a LEN si adoptarea acesteia in cel mai scurt timp;

D. elaborarea de norme specifice privind ierarhizarea programelor de studii
si clasificarea universitatilor.

n baza acestor norme, se impune elaborarea de proceduri operationale comune,
si nu de proceduri elaborate de fiecare institutie/autoritate/organism, care sa
asigure transparenta si eficienta proceselor de autorizare, acreditare, asigurare
a calitatii.

Cadrul normativ trebuie sa fie adaptat sistemului romanesc de invatamant, dar
corelat cu cel european si international; in acest sens, se poate observa faptul ca
legislatia in vigoare nu contine referiri la impactul/efectele academic, financiar,
social-cultural al pozitionarii unor universitati din Romania in clasamente
internationale de prestigiu in conditiile in care se afirma ca statul trebuie sa
sprijine astfel de performante.

De asemenea, cadrul normativ ar trebui sa contina principii aplicabile cu usurinta
de destinatarii normei si care sa nu fie supus modificarilor repetate, la intervale
scurte de timp.

In concluzie, legislatia actuala in domeniu garanteaza respectarea standardelor
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de calitate de catre institutiile de invatamant superior romanesc, insa va trebui
revizuita astfel incat sa fie aplicabila in mod unitar si transparent de catre toti
actorii implicati, prin adoptarea de proceduri operationale comune, si sa fie
actualizata in functie de dinamica procesului de invatamant.

10 Anexa 1. Indicatorii compozit utilizati in ierarhizarea programelor
de studii universitare de licenta

Indicatorul 2.1. Gradul de competitivitate /atractivitate la admitere
Indica nivelul de pregatire anterioara a candidatilor si

Definitie determinarea acestora centrata pe specializare.
Indicatorul permite masurarea atractivitatii programului de
studii printre candidatii la o diploma de licenta. Totodata,
reflecta preocuparea si efortul institutiei in vederea unei
Scop o g e .
selectii mai riguroase a candidatilor.
Pune in evidenta gradul de determinare si de pregatire a
candidatilor.
Indicatorul se calculeaza ca raport intre suma mediilor obtinuta
la Bacalaureat (BAC) a studentilor inmatriculati in anul | (intai)
la programele de studii de licenta, forma de invatamant cu
Metoda de < < ’ - . AR
frecventa, si numarul total de studenti inmatriculati in anul |
calcul PO A 5 !
(Intai).
Raportul se pondereaza cu 1,1 pentru programele care au
examene de admitere in domeniul specializarii.
Simbol GCA
kK MBACFS
Formula de GCA = ==—0—"" (1 + 0,1 ExAdmit).
calcul S Lanull
MBAC{® — media de BAC a candidatilor inmatriculati la
programele de studii de licentd, forma de invatamant
cu frecventa
StPs .1 — numdrul studentilor inmatriculati la programul de
studii PS in anul I, invatdmant cu frecventd
Date
necesare | ExAdmit — existenta examenului de admitere, dacd la

admiterea din anul evaludrii s-au sustinut examene de
admitere in domeniul specializdrii (minimum o probd
scrisd/proba practicd de testare a capacitatii artistice
si sportive sustinutd in universitate la programul supus
ierarhizadrii). (Da=1, Nu =0)

35
WWW.poca.ro



* X %
* *
* *
* *
* 5 K

UNIUNEA EUROPEANA

Perioada de
timp
Surse de
date
Nivelul de
agregare

Interpretare

Standarde
de calitate
si limite

Indicatorul

Definitie

Scop

Metoda de
calcul

Simbol

Formula de
calcul

36

<

Instrumente Structurale
2014-2020

PC

Programul Operational Capacita.te Administrativa
Competenta face diferenta!

Nu se iau in considerare testele de aptitudini sau de
limba strdind.
t — anul universitar al raportdrii
k - numdrul studentilor inmatriculati la programul de studii PS
in anul | invatamant cu frecventd

Se iau in considerare ultimii cinci ani universitari

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu
frecventa.

Nivel program de studii universitare de licenta invatamant cu
frecventa.

Indicatorul are valoare mai mare, cu cat media de la
Bacalaureat ale studentilor inmatriculati este ridicata.

Indicatorul trebuie sa se bazeze pe situatia studentilor la
admitere.

2.2. Gradul de diversitate si de dezvoltare a specializarii
Diversitatea ofertei unei specializari se demonstreaza prin
posibilitatea instruirii studentilor la programe de studii oferite
in limbi straine si/sau diverse forme de invatamant (IFR sau ID).
Indicatorul reflecta capacitatea, flexibilitatea si efortul
institutiei pentru dezvoltarea ofertei educationale. O orientare
sporita catre nevoile beneficiarilor.

Acest indicator surprinde preocuparea institutiei privind:

- formarea profesionala a studentilor prin programele la
formele ID sau IFR;

- dezvoltarea de programe de studii in limbi straine, care
faciliteaza mobilitatea studentilor si a cadrelor
didactice.

Indicatorul rezulta din insumarea programului la forma de studiu
IF cu:

— daca programul exista si la forma IFR ponderat cu 0,4

— daca programul exista si la forma ID ponderat cu 0,6

— daca programul exista si intr-o limba straina ponderat cu 1,0
GDD>P

GDDSP = Z priF, +0,4 - Z prIFR, + 0,6 - » priD, + Z prLS;

N N N N
k=1 k=1 k=1 k=1

Nota:
a) la programele de studii de Limbd si Literaturd la IF din
domeniul Filologie, prLS = 0
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b) dacd un program de studii de licentd functioneaza la IF cu
predare doar in limbd strdind, mdrimea indicatorului este egald
cu 2 (exceptdand cele de la lit.a )

¢) mdrimea indicatorului obtinut devine o constantd pentru
toate programele dezvoltate in cadrul specializdrii

prlF — programul este dezvoltat la IF

prlIFR —programul este dezvoltat la IFR

prID — programul este dezvoltat la ID

prLS — programul este dezvoltat intr-o limba straina

s - numar de extensii in care este organizat programul de studii

Anul raportarii
HG/Raportare institutionala

Nivel program de studii

Indicatorul surprinde dezvoltarea ofertei programului de studii
pe diferite forme de invatamant (IFR sau ID) sau/si in diferite
limbi de predare.

Un program de studii la ID, care se desfasoara in mai multe
centre teritoriale, se ia in considerare doar o singura data.
Programele de limba si literatura din domeniul Filologie se
numara o singura data.

2.3. Raportul studenti/cadre didactice si de cercetare titulare
Reprezinta gradul de acoperire a cererii educationale cu cadre
didactice si de cercetare proprii la programul de studii de licenta.
Acest indicator permite masurarea nivelului de asigurare cu
resurse umane proprii in procesul de predare-invatare si
cercetare.
Raportul dintre numarul total al studentilor inmatriculati la
programul de studii si numarul total al cadrelor didactice si de
cercetare titulare in institutie, care au predat la programul de
studii de licenta in ultimii 5 ani.
RSCD

PS

1 st

RSCD ==%1  —L
n<1=1ppPs
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St} — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul de
studii PS in anul i

PDFS — numdrul personalului didactic titular in institutie, care a
activat la programul supus ierarhizdrii (indiferent dacd
activitatea a fost in norma de baza sau in regim plata cu
ora)

i — anul universitar

n — numdrul total de ani raportati

Se iau in considerare ultimii cinci ani universitari anteriori anului

universitar al raportarii.

Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania, raportare

institutionala

Dovada datelor: Statul de functii si catalogul studentilor.

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu frecventa

Din punct de vedere al calitatii procesului didactic, o valoare mai
mica a indicatorului exprima disponibilitate mai buna a resurselor
umane care sustin procesul didactic pentru programul de studiu.
Este necesara identificarea situatiilor in care valoarea calculata
este puternic influentata de un numar foarte mic de studenti care
sunt inscrisi la programul de studii, iar programul functioneaza in
paralel cu alte programe de studii.

Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date verificabile privind
numarul de studenti si de cadre didactice pe domenii de studii.
Indicatorul se standardizeaza prin relatia de minimizare.

2.4, Resursele didactice realizate pentru procesul de
predare-invatare

Reprezinta aportul cadrelor didactice in realizarea resurselor
didactice destinate procesului de predare-invatare existente in
biblioteca si/sau online - biblioteca virtuala a universitatii.
Indicatorul permite masurarea efortului IS de a realiza resurse
de predare-invatare, elaborate in ultimii 5 ani de cadrele
didactice titulare si puse la dispozitia studentilor in procesul de
instruire si formare profesionala.
Raportul dintre numarul de titluri de cursuri didactice/tratate
proprii realizate (ponderate cu coeficientul 2), plus numarul de
titluri de lucrari aplicative si numdrul mediu anual al
personalului didactic titular si de cercetare cu normd intreagd
in institutie.
Raportul este ponderat supraunitar cu valoarea normalizata a
Indicatorul 7.6 Rezultatele cercetarii prin publicatir, indicator
obtinut pe DFc la clasificare.
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RDPPP
RDPPPS — 2Y" MDP/S + 3" LAP* +0,5%", ARD]S
B PDPS
* (1 + Val. Norm. RCPPF)
MDP/S — materiale didactice (suport curs) realizate de

personalul didactic si de cercetare propriu (in format
fizic - existente in biblioteca institutiei si/sau digital -
biblioteca virtuald) cu ISBN/ISSN/elSSN puse la
dispozitia studentilor la programul de studii. (Notd:
conform anului editiei)

LAY®*  — lucrdri aplicative, lucrdri practice, suport
seminar/laborator, proiecte etc. realizate de
personalul didactic si de cercetare propriu (format fizic-
biblioteca institutiei si/sau digital - biblioteca virtuald)
cu ISBN sau ISSN/elSSN puse la dispozitia studentilor la
programul de studii. (Notd: conform anului editiei)

ARDfS - alte resurse didactice integrale care nu au
ISBN/ISSN/elSSN (in format fizic sau/si digital), dar sunt
avizate de departamentele institutiei si sunt puse la
dispozitia studentilor inmatriculati la programul de
studii. (Notd: conform anului editiei)

PDPS — numdrul mediu anual al personalului didactic titular si
de cercetare cu normd intreagd in institutie, care a
activat in ultimii 5 ani in programul de studii

Val. Norm.RCPPF — valoarea normalizatd pe DFc a Indicatorul

1.6 Rezultatele cercetdrii prin publicatii, indicator
obtinut la clasificare

i — anul calendaristic

n — numdrul total de ani raportati

Ultimii cinci ani calendaristici inclusiv anul universitar al

raportarii

Raportare institutionala/catalogul bibliotecii + platforma

virtuala universitara

Programul de studii de licenta

O valoare mare a indicatorului indica un nivel sporit de asigurare
cu resurse didactice puse la dispozitia studentilor.

Indicatorul trebuie sa se bazeze pe catalogul de date aflat la
biblioteca institutiei + platforma online.
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2.5. Gradul de internationalizare
Reprezinta structura studentilor straini inmatriculati la
programul de studii supus ierarhizarii, multiplicata supraunitar
cu ponderea posturilor didactice ocupate de cadrele didactice
din strainatate.
Acest indicator permite masurarea gradului de
internationalizare a programului de studii supus ierarhizarii.
Raportul dintre numarul studentilor straini inmatriculati la
programul de studii universitare de licenta supus ierarhizarii si
numarul total al studentilor inmatriculati la programul de studii
universitare de licenta invatamant cu frecventa (indiferent de
limba de predare). Raportul este ponderat supraunitar cu
ponderea posturilor didactice ocupate de cadrele didactice din
strainatate.
INT

Stks Nr.PostCDES. ,

INT =—2=- (1+
StPs ( Nr. Post Stat functiifs

StES. . — numdrul total al studentilor strdini inmatriculati la
programul de studii de licentd din toti anii de studii (in
afara studentilor repartizati de MEd pe locuri de studii
fard plata taxelor de scolarizare)

Strs — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul
de studii de licentad din toti anii de studii

Nr.PostCDES. . - numdrul posturilor sau fractiuni de posturi
ocupate in statul de functii de cadrele didactice din
strdindtate, care predau la programul de studii
evaluat, in anul universitar al raportdrii (inclusiv
cadrele didactice din Republica Moldova)

Nr.Post Stat functii’s- numdrul total de posturi existente in
statul de functii la programul de studii evaluat, in anul
universitar al raportdrii

t - anul universitar al raportdrii

Se ia n calcul anul universitar anterior anului raportarii

Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania
(RMUR)/raportare institutionala

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu
frecventa

O valoare mare a indicatorului indica un grad ridicat de
internationalizare a programului de studii supus ierarhizarii.
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Indicatorul se bazeaza pe date verificabile privind numarul
studentilor straini inmatriculati la programul de studii si statele
de functii.

2.6. Rata mobilitatii internationale de studii si de
plasament

Reprezinta intensitatea mobilitatii internationale a studentilor
din Romania si din strainatate prin programe de mobilitate
internationala (ERASMUS, CEEPUS, DAAD, Bursele Guvernului
Romaniei, AUF, Fulbright, Programul de Educatie, Burse,
Ucenicie si Antreprenorialul Tinerilor finantat prin Mecanismul
Financiar al SEE), inmatriculati la programe de studii
universitare de licenta, invatamant cu frecventa.
Notd: Mobilitatea poate fi efectuatd cu conditia sd existe
acorduri interinstitutionale intre organizatia de trimitere si
organizatia de primire.
Acest indicator permite masurarea intensitatii mobilitatii
studentilor, a recunoasterii studiilor in afara tarii si a
capacitatii institutiei de a incheia acorduri internationale in
domeniul de studiu.
Raportul dintre numarul studentilor nationali si internationali
care au participat la schimburi de experienta in strainatate si
numarul total al studentilor inmatriculati la programul de studjii
universitare de licenta invatamant cu frecventa. Mobilitatile de
studii sunt ponderate cu numarul de credite recunoscute de
institutie (raportat la maximum 60 ECTS posibile).
Raportul este ponderat supraunitar cu ponderea studentilor
internationali (care au realizat mobilitati de studiu si
plasament prin programul Erasmus+ la programul de studii
evaluat) fata de total studenti inmatriculati la program.
INT

Formula de calcul

n

Date
necesare

237, Mob{S, - (1 +

Nr.ECTS rec.mob
60 (ECTS)

) + Z;nzl MOb[I:lSasament +3 Z;nzl MObII’I\fT

Sths

MobE,, — mobilitdtile de studiu prin programele mobilitati
internationale cu  recunoastere de credite
transferabile (ECTS) reprezintd numdrul total al
studentilor care au participat la o mobilitate la un
program de studii in altd tard, studenti care au
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obtinut ECTS la anumite discipline, care fac parte din
curriculum programului de studiu (inclusiv practicd)

Nr.ECTS rec.mob. — numdrul de credite recunoscute de
institutie ca urmare a mobilitatii de studii. (Datele
sunt calculate anual potrivit Centralizatorului 2.6 -
Foaia de calcul Mobilitati ECTS)

N7.ECTS rec.mob

Parametrul Mobggyq a5 (1 +—— Gors) ) este notat  cu

INTstud.as

Mob3 camene — NUMdrul total al studentilor care au participat
la stagii de plasament in altad tard fdrd recunoastere
de credite. (Datele sunt calculate anual potrivit
Centralizatorului 2.6- Foaia de calcul Mobilitati
plasament)

Mobf; - numdrul total al studentilor internationali care au
realizat mobilitati de studiu si plasament prin
programul Erasmus+ la programul evaluat. (Datele
sunt calculate anual potrivit Centralizatorului 2.6 -

.....

P

L sament as €ste notat cu INTpiasament as.

Parametrul ¥¢._, Mob

Str — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul
de studii de licentd din toti anii de studii in anul
raportdrii

i — anul calendaristic

n — numdrul total de ani raportati (5 ani)

m - numdrul de mobilitati anuale

Justificare ponderare: Mobilitdtile de studiu, comparativ cu
cele de plasament, implicd mai mult efort, respectiv
mai multe examene/probe sustinute.

Justificare 60 ECTS — durata maximd a unei mobilitdti poate
fi 12 luni, prin acumularea a maxim 60 de credite
transferabile.

Se iau in calcul ultimii 5 ani anterior anului raportarii - in

conformitate cu Centralizatorul 2.6.

Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania

(RMUR)/raportare institutionala. Centralizatorul 2.6

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu

frecventa

O valoare mare a indicatorului indica o intensitate sporita a

mobilitatilor ERASMUS a studentilor inmatriculati la programul
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de studii universitare de licenta si recunoasterea rezultatelor
invatarii.

Indicatorul se bazeaza pe date verificabile privind numarul
studentilor care au participat la schimburi de experienta in
strainatate.

2.7. Ponderea studentilor proveniti din medii dezavantajate

socio-economic

Reflecta politica si capacitatea universitara de a integra

persoanele provenite din medii dezavantajate’ socio-economic in

programe educationale.

Acest indicator permite evaluarea capacitatii de implementare, la

nivel de program de studii, a unor politici sociale privind

includerea si sprijinirea studentilor proveniti din medii

dezavantajoase socio-economic.

Indicatorul pune in evidenta profilul si diversitatea sociala a

programului de studii.

Raportul dintre numarul studentilor inmatriculati proveniti din

licee situate in mediul rural (conform diplomei de absolvire) si

numarul total al studentilor inmatriculati.

PSMDy

StMDF*
PSMDy, = ——+— 100
StP:

StMDfS — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul
de studii de licentd proveniti din mediul rural sau orase
cu sub 10.000 de locuitori din centre de plasament
(orfani) sau care apartin unor grupuri etnice
dezavantajate (rromi) pe durata unui ciclu de licentd
(3, 4, 5, sau 6 ani) in anul raportdrii

Strs — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul de

studii de licentd pe durata unui ciclu de licentd (3, 4, 5,
sau 6 ani) in anul raportdrii

t — anul raportdrii

Durata ciclului de scolarizare

9 Conform CNFIS - Indicatorul 1C4.1, sintagma ”medii dezavantajate socio-economic” are in vedere
acele persoane care au domiciliul in mediul rural sau orase cu sub 10.000 de locuitori, care provin
din centre de plasament (orfani)—apartin unor grupuri etnice dezavantajate (rromi)-sau sunt
persoane cu dizabilitati.
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Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania/raportare
institutionala
Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu frecventa

O valoare mare a indicatorului indica un grad de absorbtie a
absolventilor proveniti din licee situate in mediul rural.
Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date verificabile, care pot fi
regasite in bazele de date ale Registrului Matricol Unic al
Universitatilor din Romania si in raportarile institutionale.

2.8. Scorul ratei de absolvire pe promotii
Reprezinta scorul aferent ratei de absolvire pe promotii asociat cu
satisfactia studentilor/absolventilor cu privire la calitatea
programului de studii.
Acest indicator permite aprecierea eficacitatii implementarii
politicilor ~educationale legate de selectarea, formarea
candidatilor, sustinerea studentilor in finalizarea studiilor.
1. Rata medie de absolvire se de termina ca media aritmetica
simpla a raportului anual dintre numarul absolventilor cu diploma
de licenta care au finalizat studiile in propria institutie si numarul
de studenti inmatriculati in anul | (intdi), in ultimii 5 ani
universitari.
2. Analiza distributiei ratei de absolvire si a variabilitatii acesteia
la nivelul fiecarui domeniu de ierarhizare (curba lui Gauss) in
vederea stabilirii Scorului ratei de absolvire pe intervale. Scorul
anual are valori intre 0.4 si 1, in functie de rata de absolvire. Rata
de absolvire intre 61% - 80% are un scor unitar. Abaterile de la
aceasta rata de absolvire, atat in plus, cat si in minus, arata
dezechilibre intre sistemul de admitere si sistemul educational din
cadrul programului de studii, care se traduc prin utilizare
ineficienta a resurselor/efortului.
3. Scorul acordat intervalelor ratelor de absolvire in functie de
distributia ratei de absolvire este inmultit cu nota medie obtinuta
din evaluarea itemilor intrebarilor 4 si 5 - Chestionarul'®.
SRA
Etapa 1. Determinarea ratei de absolvire in cohorta (RA):
1~ DABSPS
RA= - ) —x100
N £ Sti1

Etapa 2. Analiza distributiei ratei medii de absolvire si a
variabilitatii acesteia la nivelul fiecarui domeniu de

10 Sectiunea Il - Satisfactia studentilor/ absolventilor cu privire la calitatea programului de studii
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ierarhizare (curba lui Gauss), precum si stabilirea scorului
ratei de absolvire (SCOR):

Propunere 0- 31-  41- 51- 61-  81- 91-
RA (%) 30% 40% 50% 60% 80% 90% 100
%
Propunere 0.4 0.6 0.8 0.9 1 0.8 0.6
SCOR

Nota: Scorul si intervalele vor fi stabilite in urma analizei
distributiei ratei de absolvire si a variabilitatii acesteia la
nivelul fiecarui domeniu de ierarhizare (curba lui Gauss).

Etapa 3. Determinarea Scorului Final al ratei de absolvire (SFRA)
ca produs dintre Scorul ratei de absolvire (SCOR) si Valoarea
medie obtinutd din evaluarea itemilor intrebdrilor 4 si 5 -
Chestionarul Sectiunea ] privind Satisfactia
studentilor/absolventilor cu privire la calitatea programului de
studii (SFRA):

SFRA = SCOR, - SATISFFS

DABSES - numdrul absolventilor cu diplomd de licentd aferente
ciclului de licentd acordate absolventilor inmatriculati la
IF in propria institutie din cohorta primului an de studiu

Styy - numdrul studentilor inmatriculati in primul an de studii la
ciclul de licentd la forma de invdatdmant cu frecventd
inmatriculati la IF in propria institutie (de la numitor)

Date SCOR, - Scorul acordat intervalelor ratelor de absolvire in functie
necesare de distributia ratei de absolvire.

SATISFFS - Valoare medie obtinutd din evaluarea itemilor
intrebdrilor 4 si 5 - Chestionarul, Sectiunea Il
privind Satisfactia studentilor/absolventilor cu
privire la calitatea programului de studii

t1 — anul inmatriculdrii
tx — anul absolvirii - (3,4,5 sau 6 ani)
Perioada de @ Se iau in considerare ultimii cinci ani universitari anteriori anului
timp universitar al raportarii.
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Instrumente Structurale
2014-2020

Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania

(RMUR)/Raportare institutionala/Chestionarul
Programul de studii de licenta

O valoare mare a indicatorului indica un nivel mai mare al ratei de
absolvire a studiilor universitare de licenta de catre studentii
inmatriculati in primul an de studii.

Indicatorul ia valori intre minimum 10% si maximum 100%.

2.9. Rata de absolvire a studentilor din categorii defavorizate,
beneficiari de burse din fonduri proprii

Reprezinta rata de absolvire a unui program de studii universitare

aferente ciclului de licenta, de catre studentii care au beneficiat

de burse din fonduri proprii.

Sintagma “medii dezavantajate socio-economic” are in vedere

acele persoane care au domiciliul in mediul rural sau orase cu sub

10.000 de locuitori, care provin din centre de plasament (orfani),

sau apartin unor grupuri etnice dezavantajate, sau sunt persoane

cu dizabilitati.

Acest indicator permite evaluarea capacitatii de implementare, la

nivel de program de studii, a unor politici coerente pentru

sprijinirea studentilor cu nevoi speciale.

Indicatorul se calculeaza ca medie aritmetica prin raportarea

numarului de absolventi cu diploma de licenta, care au beneficiat

de burse din fonduri proprii, la numarul studentilor inmatriculati

la programul de studii, care au beneficiat pe parcursul anilor de

studii de burse din fonduri proprii.

Raportul este ponderat supraunitar cu ponderea studentilor care

au beneficiat de burse din fonduri proprii in total studenti

inmatriculati.

RASCD

n n

1~ PNDA?S 1~ NSCDf*

RASCD = — S ornPS * + 2 To.PS
n & NSCD] n Stk

1=

i=1

PNDA?S — numdrul de absolventi cu diplomd de licentd care au
beneficiat de burse din fonduri proprii pe parcursul
anilor de studii.

NSCDF® - numdrul studentilor inmatriculati la programul de
studii care au beneficiat de burse din fonduri proprii pe
parcursul anilor de studii (corespunzdtor cohortei
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anului de admitere pentru promotiile luate in calcul la
numdrdtor)
StPS — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul de
studii de licentd pe durata unui ciclu de licentd (3, 4, 5,
sau 6 ani) in anul raportdrii

i — anul universitar

n — numdrul total de ani raportati

Se iau in considerare ultimii cinci ani universitari.

Momentul inregistrarii: finele fiecarui an universitar dintre cei
aferenti fiecarei promotii pentru care se face raportarea, prin
stabilirea listei nominale a studentilor care au beneficiat de burse
din fonduri proprii pe parcursul fiecarui an universitar aferent
ciclului de studii de licenta (un student este inregistrat o singura
data, chiar daca beneficiaza de bursa mai multe semestre).
Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania/raportare
institutionala

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu frecventa

O valoare mare a indicatorului indica un grad de absolvire mare a
ciclului de licenta a studentilor din categoriile defavorizate care
au urmat un anumit program de studii supus ierarhizarii.
Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date verificabile, care pot fi
regasite in bazele de date ale Registrului Matricol Unic al
Universitatilor din Romania si in raportarile institutionale.

2.10. Rata de angajare a absolventilor
Reprezinta rata de angajare a absolventilor cu diploma de licenta
in mediu socio-economic.
Acest indicator permite masurarea calitatii pregatirii absolventilor
ciclului de licenta de la programul de studii supus ierarhizarii prin
ocuparea unui loc de munca (angajabilitate), precum si a cererii
pe piata muncii a diplomelor oferite de programul analizat.
Acest indicator se calculeaza raportand numarul absolventilor cu
diploma de licenta, care s-au angajat in ultimii 5 ani, la numarul
total al absolventilor cu diploma de licenta ai programului de
studiu evaluat din aceeasi perioada de timp.
ROA
n NTALCMN;

ROA =
., StLabs;
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NTALCMN; — numdrul total al absolventilor ciclului de licentd din
ultimii 5 ani, inregistrati cu contract de muncd cu normd
intreagd in bazele de date recunoscute (REGES si ANFP)

StLabs; — numdrul total al absolventilor cu diplomd de licentd

i — anul universitar

n — numdrul total de ani raportati

Se iau in considerare ultimii cinci ani universitari anteriori anului

universitar al raportarii.

Registrul Matricol Unic al Universitatilor din Romania, bazele de

date REGES si ANFP, sau un nou studiu national de urmarire a

absolventilor cu diploma de licenta.

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu frecventa

Un nivel ridicat al angajabilitatii absolventilor ciclului de licenta
de la programul de studii supus ierarhizarii.

Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date verificabile, care pot fi
regasite in bazele de date RMU, REGES si ANFP pentru perioada
avuta in vedere.

2.11. Castigurile salariale medii ale absolventilor
Reprezinta ponderea castigului salarial mediu sau median brut
al absolventilor programului de studii de la ciclul licenta in
castigul salarial mediu al absolventilor tuturor programelor de
studii din acelasi domeniu de licenta, la nivel de tara.

Acest indicator arata masura in care programul de studii ofera
cunostinte si aptitudini apreciate de piata muncii fata de ceea
ce ofera alte programe de studii similare.
Raportul dintre castigul salarial mediu brut al absolventilor cu
diploma de licenta si castigul salarial mediu al absolventilor
tuturor programelor de studii din acelasi domeniu de licenta, la
nivel de tara.
CSMA

cSMA = > ®_CSMAPS 100(%

" Ly CSMAPST, *100(%)

1=

CSMA_PS — castigul salarial mediu al absolventilor cu diploma
de licenta de la programul de studii evaluat;

CSMA_PS_T — castigul salarial mediu al absolventilor cu
diploma de licenta a tuturor programelor de studii din
acelasi domeniu de licentd, la nivel de tard; (sau prin
raportarea numdratorului la salariul mediu brut pe judet,
raportat de INS.)

i — anul universitar
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n — numdrul total de ani raportati
Se iau in considerare ultimii cinci ani universitari (pentru care
sunt disponibile date) anteriori anului universitar al raportarii.

INS si baza de date nationala REGES

Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu
frecventa

O valoare mare a acestui indicator indica un nivel mai mare al
aprecierii calitatii absolventilor programului de studii, de catre
piata muncii.

Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date oficiale privind
castigurile salariale ale angajatilor in campul muncii.

2.12. Rata de continuare a studiilor la masterat sau
rezidentiat
Reprezinta rata de continuare si de mentinere a absolventilor cu
diploma de licenta la studii de masterat din propria institutie.
Indicatorul reflecta prestigiul institutiei, a domeniului de licenta
absolvit si a interesului absolventilor in continuarea studiilor de
specialitate la masterate in institutia de invatamant superior.
Raportul dintre numarul total al studentilor inmatriculati anul |
la programele de masterat oferite de institutia de invatamant
superior si numarul total al absolventilor de licenta de la
programul ierarhizat in ultimii 5 ani.
RCSM, RCSR
Continuarea studiilor la masterat:
i=1 StMps;
., StLabs;
Continuarea studiilor la rezidentiat in domeniile medicina,
medicina dentara si farmacie. in cazul programelor de studii de
medicina cu durata de peste 240 ECTS, formula de calcul este:
., StRezid; .
2ieq, StLabs;
StMps — numdrul absolventilor programului de licentd
ierarhizat care isi continud (si-au continuat) studiile la
programe de masterat in cadrul aceleasi universitatii,
respectiv numdrul studentilor inmatriculati anul | la
masterat in ultimii 5 ani din cohorta absolventilor de la
numitor (indiferent de anul de absolvire a licentei)
StLabs; — numdrul total al absolventilor programului de licentd
ierarhizat din ultimii 5 ani (indiferent de promotie)

RCSM = * 100

RCSR = 100
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StRezid; - numdrul absolventilor programului de licentd
ierarhizat care fsi continud (si-au continuat) studiile la
programe de rezidentiat, respectiv. numdrul studentilor
inmatriculati anul | la rezidentiat in ultimii 5 ani din cohorta
absolventilor de la numitor (indiferent de anul de absolvire a
licentei)

Notd: In cazul profesiunilor reglementate la nivel european cu o
duratd de 300 ECTS sau 360 ECTS (medicind si arhitecturd),
se considerd ciclul integrat (licentd+masterat).

Notd: In Platformd figureazd o singurd celuld, respectiv suma
datelor primare in ultimii 5 ani

In cazul programelor de medicind de 5 ani

i — anul universitar

n — numdrul total de ani raportati

Se iau in considerare ultimii cinci ani
RMUR/raportare institutionala

Nivel program de studii

O valoare ridicata a indicatorului arata un nivel adecvat de
insusire de catre absolventii programului de licenta, a
rezultatelor invatarii asumate prin planul de invatamant, care le
permite acestora sa isi continue studiile la un nivel superior in
aceeasi universitate.

Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date verificabile privind
absolventii programului de licenta si studentii admisi la
programele de masterat din aceeasi institutie. (Dosarele de
admitere).

Valoarea maxima = 100%

2.13. Stagiile de practica sustinute de institutie
Indicatorul masoara proportia de studenti de la un program de
studii pentru care sunt asigurate stagii de practica prin acorduri
institutionale intre institutia de invatamant superior si organisme
externe specializate (companii, firme, intreprinderi, alte
institutii etc.) in total studenti.

Indicatorul permite evaluarea gradului in care studentii
inmatriculati la programul de studii au conditii optime pentru o
instruire practica, care sa sustina dobandirea abilitatilor
asumate prin planul de invatamant.
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Raportul dintre numarul studentilor inmatriculati la programul
Metoda de de studii si care urmeaza programe de stagii de practica puse la
calcul dispozitie si indrumate de universitate (prin parteneriate,

contracte, conventii etc.) si numarul total al studentilor
inmatriculati la programul de studii.
Simbol SPS

n PS
Formula de 10 StP;
SPSO/ - - "
calcul 0

StP/s — numdrul studentilor inmatriculati la programul de
studii cu frecventa (PS), care au sustinut stagii de practicd
in tard sau strdindtate (potrivit planului de invatdmant),
puse la dispozitie si indrumate de institutie (prin
parteneriate, contracte, conventii, ERASMUS+, SEE etc.
sau conventii dintre universitate si institutii, companii din
strdindtate) in anul universitar i

Str? — numdrul total al studentilor inmatriculati la programul
de studii de licentd invatdmant cu frecventd, in anul
universitar 7

i — anul universitar

n — numdrul total de ani raportati

Perioada de Se considera ultimii cinci ani universitari

Date
necesare

timp

Surse de  Programul de studii de licenta la forma de invatamant cu
date frecventa

Nivelul de  Nivel program de studii

agregare

O valoare mare a indicatorului corespunde la un grad ridicat de
asigurare a conditiilor de desfasurare a stagiilor de practica de
Interpretare catre institutia de invatamant superior, ca mijloc de sustinere a
procesului de dobandire a abilitatilor asumate prin planul de
invatamant.
Indicatorul trebuie sa se bazeze pe date verificabile privind

Standgrde numarul de studenti care au urmat stagii de practica puse la
de calitate . o A PR . . .
si limite dispozitie de institutia de invatamant superior (prin conventii de

practica).

2.14. Satisfactia studentilor/absolventilor (Sectiunea II)

CHESTIONAR
evaluarea motivatiei si a satisfactiei studentilor
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privind serviciile oferite de universitate si calitatea programului de studiu
(Chestionarul este adresat studentilor din anii terminali si/sau absolventilor)

Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Agent:a Romand de Asigurare a Calitatii
in Invdtdmantul Superlor (ARACIS), impreund cu Institutiile de Invatamant
Superlor din Romdnia, sunt preocupate de calitatea mediului universitar si de
invdtare la programele de studii. In acest scop, se desfdsoard un studiul la nivel
na;;onal avand ca obiectiv ,evaluarea motivatiei si a satisfactiei studentilor
privind serviciile oferite de universitate si calitatea programului de studiu”.

Colaborarea si opinia dumneavoastrd ne este deosebit de utild in vederea
stabilirii unei imagini concrete privind calitatea sistemului national de
invdtdmant superior.

Rdaspunsurile sunt confidentiale si vd rugam sd ne acordati 15 minute
pentru a rdspunde obiectiv la intrebdrile din chestionarul de mai jos.

Universitatea:
Programul de studii:
Nivel educational:

Anul de studiu:

SECTIUNEA II - SATISFACTIA CU PRIVIRE LA CALITATEA PROGRAMULUI DE STUDII

in ce masura apreciati urmatoarele aspecte privind calitatea proceselor
didactice din cadrul programului de studii? (vd rugdm atribuiti o notd de la 1 la
10, unde 1 - nivel foarte scazut/total nesatisfdcdtor .... 10 - nivel foarte
ridicat/total satisfdcator, 88 - nu stiu/ nu rdspund, 99 - nu e cazul)

4. Activitatea de predare. Gradul de satisfactie privind:
[1] Calificarea ridicata a cadrelor didactice
[2] Prezentarea/explicarea continutului disciplinelor
[3] Transferul de cunostinte
[4] Atractivitatea metodelor de predare
[5] Interactiunea si centrarea pe student
[6] Activitatea de indrumare (tutorat)
[7] Activitatea de predare in general
Comentarii:

5. Evaluarea si comunicarea. Gradul de satisfactie privind:
[1] Claritatea criteriilor de evaluare a disciplinelor
[2] Calitatea feedback-ului primit pentru lucrari/referate/proiecte
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[3] Corelarea sistemului de evaluare/notare cu cunostintele dobandite
[4] Comunicarea cadrelor didactice cu studentii
[5] Exigenta cadrelor didactice
[6] Evaluarea si comunicarea in general
[7] Implicarea studentilor in procesul de invatare
Comentarii:
6. Materiale/resurse didactice. Gradul de satisfactie privind:
[1] Disponibilitatea
[2] Relevanta
[3] Calitatea
[4] Posibilitatea de accesare online
[5] Materialele/resursele didactice in general
Comentarii:

7. Organizarea. Gradul de satisfactie privind:
[1] Disponibilitatea informatiilor privind programul de studii
[2] Organizarea administrativa a programului de studii (orar, planuri de
invatamant etc.)
[3] Ponderea alocata activitatilor de seminar/laborator in total ore
[4] Ponderea alocata activitatilor de practica in total ore
[5] Corelarea si integrarea disciplinelor in cadrul programului de studii
[6] Organizarea programului de studii in general
Comentarii:
8. Baza materiala. Gradul de satisfactie privind:
[1] Dotarea salilor de curs
[2] Dotarea salilor de seminar
[3] Dotarea laboratoarelor
[4] Disponibilitatea si calitatea materialelor oferite de biblioteca
[5] Baza materiala in general
Comentarii:
9. Educatia primita in cadrul programului de studii m-a ajutat sa imi
dezvolt/imbunatatesc:
[1] Cunostinte teoretice
[2] Abilitati practice
[3] Abilitati de cercetare stiintifica
[4] Abilitati specifice programului de studii
[5] Abilitati de comunicare orala si scrisa
[6] Gandire critica
[7] Abilitati analitice si de rezolvare a problemelor
[8] Abilitati interpersonale (lucrul in echipa, responsabilitate etc.)
Comentarii:
10. Relevanta pentru piata muncii. Gradul de satisfactie privind:
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[1] Activitatea de consiliere si orientare in cariera

[2] Oportunitatile de dezvoltare profesionala pe parcursul programului de studii
[3] Cooperarea/colaborarea cu angajatorii

[4] Relevanta programului de studii pentru piata muncii in general
Comentarii:
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IMPREUNA SALVAM NATURA!

Una dintre valorile noastre este grija fata de mediul inconjurator.
Prin proiectul QAFIN se sustine si se promoveaza dezvoltarea durabila.
Va rugam sa reciclati aceasta brosura atunci cand considerati ca este

oportun!

DATE DE CONTACT
BENEFICIAR:

Ministerul Educatiei,
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa

Str. Spiru Haret nr. 10-12, etaj 2, sector 1, 010176, Bucuresti
Telefon: 021 305 59 99

Fax: 021 305 59 89

E-mail: proiect.gafin@pmu.ro

http://proiecte.pmu.ro
PARTENER:

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior

Inregistrata in:
Strada Spiru Haret nr. 12, sector 1, Bucuresti, Romania
Adresa de corespondenta:

Bdul. Marasti nr. 59, sector 1, Bucuresti

Tel. 021.206.76.02

Fax 021.312.71.35
Pagina web partener ARACIS:
http://www.aracis.ro/proiecte/qafin/
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